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Ese fue el lema de la reunion Franchise Distributor Mee-
ting del afio pasado que se celebré en alta mar. Por
supuesto, en este nimero del boletin daremos cuen-
ta de esa conferencia celebrada en un lugar bastante
poco habitual. Pero un lugar poco habitual no supone
un obstéculo para triunfar sino mas bien un desafio, y si
algo nos caracteriza es que nos gustan los desafios y los

afrontamos con éxito.

Algo que demostramos también con los eventos de for-

macion celebrados anualmente en Cuxhaven, como la
escuela LOHMANN School y el curso sobre incubacion
LOHMANN Hatchery Course. Pero nuestros conceptos formativos operan también directamen-
te in situ: en la puerta de nuestros clientes en todo el mundo, por asf decir. Con nuestra red
mundial de empleados, organizamos seminarios en las distintas regiones e impartimos los mis-
mos conocimientos técnicos especializados que en nuestras escuelas mas clasicas. Un concep-
to del que se benefician ambas partes. Si nuestros clientes tienen los conocimientos suficientes
de nuestras aves y sus requisitos de buena gestion, podrdn obtener los objetivos de rendimien-
to deseados. Pero jde donde vienen los conocimientos impartidos por nuestros expertos? Su
maestria se basa en un profundo conocimiento pero, también y especialmente, en los muchos
anos de continuo intercambio de experiencias con nuestros clientes. Ese es un aspecto al que
prestamos particular atencion en nuestros cursos formativos. Se discuten en detalle determina-
dos procesos para que podamos encontrar soluciones y formas de optimizacion entre todos.
Una situacion con la que todos salimos ganando. Nosotros somos expertos porque ustedes lo

son, tenemos éxito porque ustedes lo tienen.

Un equipo: una condiciéon importante para que esos eventos sean satisfactorios para todos los
participantes. Un equipo que abarca distintos campos de conocimiento y que coopera bien.
Una gran e importante parte de ese equipo global, especialmente en conexién con nuestras
sesiones formativas, es el departamento de Servicio Técnico. La estrategia de trabajo esté aqui
muy clara: estar presentes siempre y en todas partes. Esta edicion del boletin ofrece algunos
buenos ejemplos de este concepto. A fin de garantizar esa estrategia en combinacién con co-
nocimientos expertos a largo plazo, constantemente estamos ampliando el equipo de servicio
técnico y nos complace presentar en este nimero a otros dos nuevos miembros que se incor-

poran a las dreas de nutricion y gestion de manadas.

Por supuesto, no solo es crucial el capital humano, sino también el constante desarrollo del ren-
dimiento de nuestras razas. La historia de portada, «Una nueva edad de seleccién, ilustra una
parte de ese progreso. Es la tnica manera en la que podemos convertir nuevos desafios, como los
sistemas alternativos de gestion en combinacion con la creciente importancia del bienestar ani-

mal, en oportunidades, tal como se muestra en nuestra columna «un desafio, una oportunidad».
Espero haber despertado su curiosidad y que disfruten leyendo este ultimo nimero de nuestro

boletin Poultry News.

Atentos saludos,
Javier Ramirez Villaescusa, Managing Director

orio de Veterinaria
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AVANCES EN GENETICA:
UNA NUEVA EDAD DE SELECCION

LOHMANN TIERZUCHT sigue invirtiendo en la infraestructura del programa de crfa. Tras la construc-
cion de una nueva y puntera granja de cria en Canada en 2013 y 2014, y la completa renovacién de
una antigua granja de reproductoras del distribuidor espafiol IBERTEC para convertirla en una granja
de cria, el siguiente paso de la expansion fue el desarrollo de un nuevo emplazamiento en Escocia.

Nuevo emplazamiento en Escocia
Hace dos afos (poco antes del referén-
dum del Brexit), compramos un terre-
no no muy lejos de la ciudad de Perth, a
aproximadamente una hora en coche al
norte de Edimburgo. El lugar fue destina-
do a la construcciéon desde cero de una
nueva granja de crfa. Su capacidad es de
aproximadamente 26.000 hembras y 5.000
machos. En mayo de 2018 se alojaron allf
las primeras aves y un nuevo equipo co-
menzo el trabajo de registro genético. Con
la ampliacién de la capacidad de ensayo
de lineas puras, una mayor intensidad de
seleccion y mayor exactitud en las decisio-
nes de seleccion basadas en informacién
gendmica, se espera que la velocidad de
ganancia genética siga aumentando.

Salvaguardando el progreso gené-
tico futuro

Esta enorme inversion en el crecimiento
del programa de cria y la ampliacion de
las capacidades de ensayo supone un gran
paso hacia la salvaguarda de futuros avan-
ces de progreso genético. EI mayor mérito
econdémico de la poblacion de lineas puras
se ird transfiriendo por toda la pirdmide de
cria, a las gallinas abuelas, reproductoras y
ponedoras comerciales. Por supuesto, serd
necesario definir unos objetivos de crfa lo
mas ajustados posible a las necesidades de
los productores de huevos comerciales. Por
esa razon, el equipo de LOHMANN man-
tiene un contacto muy estrecho con los
clientes a fin de observar las necesidades
del mercado e identificar dreas de mejora
adicional de nuestras aves. Gracias a esa co-
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laboracion estrecha, las ponedoras de LOH-
MANN siguen ganando cuota de mercado
en muchos pafses alrededor del mundo.

Prioridades de seleccién

> Persistencia: La persistencia de puesta
es el rasgo mas importante desde el
punto de vista econdmico. La vida pro-
ductiva de las manadas ha aumentado
en los Ultimos diez afios en aproxima-
damente cinco semanas, lo que signifi-
ca una semana mas de edad cada dos
anos antes de sacrificar las aves.

- Resistencia de la cascara: Esa vida
maés larga de las manadas solo es fac-
tible si los huevos producidos a mayor
edad siguen siendo comercializables,
sin un numero excesivo de huevos con
fisuras o rotos.

- Ausencia de retraso del inicio de la
puesta: Mantenimiento y ligero au-
mento de la madurez sexual.

<> Vitalidad/supervivencia

> Comportamiento de puesta

Nuevo equipo para ensayos en con-
diciones de suelo

En cooperacion con Big Dutchman, se ha

desarrollado una nueva versiéon del pone-

dero en embudo Weihenstephan. Tras 10
anos de experiencia con el disefio contras-
tado, se actualizé el componente tecnolé-
gico. Se equipd con esa versién revisada un
gallinero adicional de una granja de crfa en
la regién de Cuxhaven y los primeros resul-
tados estan ya disponibles para la seleccién.

Las curvas son bellas: puesta al dia
de las recomendaciones de peso
corporal en la recria de ponedoras
comerciales de LOHMANN

Los estdndares de peso corporal de
LOHMANN para el periodo de recria de
las gallinas comerciales se han manteni-
do sin cambios durante mucho tiempo.
Aparte de los estandares de rendimien-
to para la puesta, no ha habido ningun
progreso genético que haga necesario
ajustar el peso corporal en un estandar
actualizado. No obstante, es preciso revi-
sar periddicamente las recomendaciones
de gestion incluidas en las guias para ase-
gurar que sigan siendo relevantes en un
entorno cambiante.

El desarrollo de peso corporal durante
la recrfa es un proceso que debe centrar-
se en preparar a las aves para desplegar
todo su potencial genético de ofrecer una
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produccion masica de huevos muy alta

durante el ciclo de puesta. Esa produccion
masica de huevos ha aumentado en los ul-
timos afos gracias a un pico mas alto, una
vida productiva prolongada y un entorno
més desafiante para las aves, especialmen-
te en el dmbito sin jaula. Por esa razén, las
aves necesitan estar mejor equipadas para
los desafios del ciclo de puesta mediante
un mejor peso corporal. Puesto que los
6rganos reproductores comienzan a de-
sarrollarse ya a las 15 semanas de edad, la
restriccion del pienso después de esa edad
tiene un impacto claramente negativo
en el rendimiento potencial de la gallina.
Debe evitarse por tanto cualquier restric-
cion del pienso, especialmente después
de las 15 semanas. Si las manadas presen-
tan sobrepeso antes de las 15 semanas de
edad, con frecuencia sigue siendo practica

habitual devolverlas al peso «objetivo» o
intentar limitar cualquier aumento adicio-
nal del sobrepeso mediante restricciones
en el tiempo o el espacio de alimentacion,
por ejemplo. Para evitar dicha practica, y
estimular un mejor crecimiento al final de
la recrfa, se decidi¢ elevar los estdndares
de peso corporal.

Este estdndar de peso corporal més
alto se ha incorporado ya en el programa
de gestion de LSL LITE. Sera publicado e
incorporado a las guias de gestion de to-
das las demas razas a principios de 2019.
Debe quedar explicitamente claro que ese
aumento no refleja un cambio genético
de las aves: es meramente una modifica-
cion y actualizacion de las recomendacio-
nes de gestion. La razén de la actualiza-
cion fue una revision de los resultados de
peso corporal a partir de datos de campo,

Tabla: Comparacion de los estdndares de peso corporal antiguos y nuevos para LSL LITE

6 425 425 0

8 618
10 802
12 950
14 1065
16 1160
18 1257
20 1375
22 1474
24 1553
26 1610
28 1640
30 1647

635 +17
825 +23
959 +9

1084 +19
1200 +40
1306 +49
1405 +30
1497 +23
1575 +22
1628 +18
1645 +5

1651 +4

que mostrd una clara ventaja en cuanto
a rendimiento, menor mortalidad y me-
jor cobertura de plumaje en las manadas
con un «sobrepeso» razonable, de unos 50
- 100 gramos por encima de las antiguas
recomendaciones de peso corporal.

Sepan que, junto con esta actualiza-
cion de los estandares de peso corporal,
vamos a modificar también las recomen-
daciones del programa de iluminacién. La
versiéon antigua con estimulacion lumini-
ca alas 19 semanas de edad es obsoleta;
esa estimulacion es demasiado tarde. Para
conseguir un buen inicio de la puesta, no
hay ningun problema en estimular a las 17
semanas de edad a las pollitas bien desa-
rrolladas, con un peso corporal de aproxi-
madamente 1250 gramos.

Conclusiones
Se han realizado inversiones importantes
en el programa de crfa para mantener la
posicion de liderazgo de LTZ en el merca-
do de la genética de ponedoras mundial.
Nuevas granjas de cria y nuevos avances
en la evaluacion gendmica seran la base
del progreso futuro. Se ha invertido tam-
bién en ampliar la capacidad de ensayos
en condiciones de jaula y suelo, a fin de
aumentar la exactitud y la relevancia de
los resultados de ensayo para mejorar real-
mente el perfil de rendimiento de las aves.
Todo enfocado a conseguir una produc-
cion de huevos eficiente y aves robustas,
capaces de adaptarse a los muy diversos
entornos existentes en el mundo de la
produccion de huevos.

Dr. Matthias Schmutz
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LABORATORIO DE VETERINARIA

El LABORATORIO DE VETERINARIA de LOHMANN puede presumir de un historial de varias décadas,
celebrando este ano su 60 aniversario.

| Laboratorio de Veterinaria se ins-
taurd inicialmente para mantener la
salud de los animales propios, pero
pronto se convertirfa en un importante
«servicio postventa» veterinario para nues-
tros clientes. El laboratorio cuenta con vete-
rinarios avicolas altamente cualificados y es-
pecializados que, tras realizar un cuidadoso
diagndstico, aseguran la oportuna puesta
en préctica de las medidas pertinentes.
El equipo ubicado en Cuxhaven cons-
ta de técnicos de laboratorio, tres veterina-
rios avicolas y un bidlogo.
Los servicios de diagnostico, salud e
higiene animal y veterinaria que presta el
laboratorio estan a disposicién de todos
los clientes nacionales e internacionales
de LOHMANN. Son algunos ejemplos:
= Recomendaciones de programas de
vacunacion a los clientes de LOHMANN
~» Desarrollo de programas de vacuna-
cion para manadas LOHMANN

~» Servicios de consultorfa como parte
del servicio técnico para clientes
internacionales

=» Vigilancia de la higiene

=» Anadlisis del estado de infeccion de las

granjas
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<> Demostracion de la eficacia de las me-
didas de limpieza y desinfeccion

= Aseguramiento de condiciones opti-
mas para la ganaderfa y la produccion

El Laboratorio de Veterinaria cuenta con
acreditacion estatal bajo la norma ISO/CEI
17025:2005. Eso asegura el cumplimiento
de los estandares de calidad mds estrictos
y la competencia técnica para realizar to-
das las investigaciones diagndsticas.

Diagnésticos exhaustivos

El Laboratorio de Veterinaria ofrece toda
una serie de soluciones diagndsticas de
distinto tipo. Recibe muestras de clientes
de todo el mundo.

Bacteriologia
La deteccién vy tipificacion de salmonella
es un objetivo clave de las investigaciones
bacteriolégicas dentro de los programas
de control de la zoonosis. Una vigilancia
de la higiene puntera requiere la utiliza-
cion de métodos de investigacién en pro-
fundidad exhaustivos.

El aislamiento de patdgenos clasico
se utiliza cuando es preciso identificar con

precision los patdgenos que estdn afec-
tando a una manada enferma y establecer
perfiles de resistencia al tratamiento anti-
microbiano. Otros métodos serolégicos o
de biologia molecular permiten diferenciar
con exactitud las distintas cepas y aportan
por tanto informacién epidemioldgica
que puede ser importante para utilizar los
patégenos pertinentes en la produccién
de vacunas especificas de la manada.

Serologia
Se realizan investigaciones seroldgicas
tanto para detectar anticuerpos e identifi-
car infecciones en las manadas como para
comprobar la eficacia de los programas de
vacunacion. Se utilizan ensayos serolégi-
cos optimizados para el tipo de patégeno
y la informacién que se desea obtener.
Métodos como la aglutinacién rapida en
suero (RSA), la precipitacién en gel de agar
(AGP) y la técnica ELISA (inmunoabsorben-
cia ligada a enzimas) se utilizan para de-
tectar anticuerpos frente a determinados
tipos de patégenos.

Los ensayos de inhibicién de la hema-
glutinacion (HAI) y los de neutralizacion de
virus (VNT) permiten después diferenciar

los anticuerpos frente a varios serotipos
o subtipos de patégenos (por ejemplo, la
bronquitis infecciosa o la gripe aviar). El uso
de inmunofluorescencia ayuda a clarificar
otros tipos de interrogantes especificos.

Virologia

Si bien los métodos basados en la biolo-
gia molecular cubren una amplia gama
de cuestiones que se plantean en los
diagnésticos viroldgicos, no pueden re-
emplazar a los métodos clasicos de aisla-
miento de virus en huevos embrionados o
sistemas de cultivo celular. El Laboratorio
de Veterinaria de LOHMANN TIERZUCHT
sigue ofreciendo esos métodos de ensa-
yo, que forman la base del aislamiento de
virus para producir vacunas especificas de
la manada frente a reovirus o adenovirus
aviares, o el virus de la bronquitis infeccio-
sa aviar, entre otros.

Biologia molecular

Métodos de biologia molecular como la
PCR (reaccion en cadena de la polimerasa)
forman parte esencial de los diagndsticos
veterinarios, sobre todo en lo que se refie-
re a aves. La PCR en tiempo real moderna,

por ejemplo, asegura que se pueda aclarar
en cuestion de horas la posible implica-
cion de virus de la gripe aviar en eventos
agudos de enfermedad, por lo que es ya
parte indispensable del control de enfer-
medades. Mientras que la deteccion de
anticuerpos solo puede proporcionar in-
formacion retrospectiva sobre los eventos
de enfermedad en las manadas, la PCR
permite determinar el estado de salud ac-
tual de las mismas, por ejemplo, con res-
pecto a micoplasmas. La PCRy la posterior
secuenciacion, en caso necesario, facilitan
adicionalmente la identificacion rapida de
cepas del virus de la bronquitis infecciosa
o la determinacién de factores de virulen-
cia en cepas de E. coli.

Toma de muestras

Puede realizarse utilizando distintos porta-
dores y medios, que el laboratorio podra
recomendar a los clientes de manera indi-
vidualizada.

Investigacién y desarrollo

El Laboratorio de Veterinaria lleva muchos
afos realizando proyectos de investiga-
cion y desarrollo sobre identificacion y

INTERNO

Dr. Martin Barz

control de nuevas enfermedades de las
aves. También colabora estrechamente
con distintas universidades nacionales e
internacionales. El Laboratorio de Vete-
rinaria participa de manera habitual en
pruebas de proficiencia interlaboratorio
en todas las dreas del diagndstico y cola-
bora en proyectos de investigacion con el
Departamento de Genética.

Sandra Tietjen
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Nuestro equipo de servicio técnico acaba de incorporar otros dos nuevos miembros, esta vez en dos
areas diferentes. Estamos encantados de dar la bienvenida a Juan Valle Diez en el drea de piensos y
nutricion, y a Mark Allen como nuevo experto en gestion de manadas.

Juan Valle Diez es licenciado en Quimica Organica y Bioquimica y
tiene titulos de méster en prevencion de riesgos industriales y en
calidad en la industria agroalimentaria.

Con mds de 15 afos de experiencia laboral en el campo de
los piensos y la nutricion dentro de empresas de integracion de
pollos de engorde y ponedoras y en empresas de premezclas de
aditivos, Juan se encargard de prestar servicio técnico en materia
de piensos y nutricion a empresas de ELD e ILD.
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Mark Allen aporta mas de 20 afos de experiencia profesional.
Ha trabajado como consultor avicola y técnico en bioseguridad,
como gerente de apoyo de campo y como consultor en el sector
avicola y veterinario, principalmente en relacién con sistemas de
alojamiento sin jaula. Su campo de actividad dentro del equipo de
servicio técnico se centrara en la gestion de manadas en sistemas
de produccion de huevos alternativos.

Estamos seguros de que estos dos nuevos colegas reforzaran
el equipo de servicio técnico de la mejor manera posible para se-
guir mejorando nuestro excelente servicio postventa.

Marketing

En nuestra nueva seccidn «Puesta al dia sobre herramientas técnicas», vamos a informales de innova-

ciones digitales dirigidas a hacer su vida mas facil.

Nuestra nueva guia electrénica LOHMANN Hatchery E-Guide se en-
cuentra ya disponible online en nuestro sitio web, tal como anuncia-
mos en la Franchise Distributor Meeting. «INCUBATION UNDER CON-
TROL» (la incubacién bajo control). La gufa incluye breves videos
sobre el tema de las plantas incubadoras y explicaciones de distintos

términos técnicos que van apareciendo en ventanas emergentes.

MANAGEMENT
GUIDE

También estd disponible en el sitio web la version revisada de
la gufa electrénica de gestion de ponedoras «CAGE HOUSING»
(alojamiento en jaulas), con datos actualizados. Para consultar las
nuevas guias electrénicas, visite nuestro sitio web en la direccién
https://www.ltzde y pulse en el banner correspondiente a la guia

de su interés.

BREEDINGFOR SUCCESS.. TOGETHER "

M

LOHMANN BROWT

LOHMANN BROWN-LITE

NCASSIC  LOMMANNLSLCLASSIC g

b |

2=

LOMMANNLSLUITE

R
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Un minicrucero en uno de los mayores
yates del mundo, ;un lugar poco habitual
para una conferencia? No para LOHMANN.
Este afo, invitamos a nuestros clientes y
colaboradores comerciales a un cruce-
ro-reunion de distribuidores franquiciados
de cuatro dias. Partiendo de Niza, nuestro
viaje nos llevo por la costa mediterranea
de Francia e Italia, incluyendo visitas a ciu-
dades tan bonitas como Livorno, Florencia

y Portofino.
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Ese fue el lema del crucero y ya en la pri-
mera jornada del seminario quedd claro
cual era nuestro rumbo al éxito. Exito signi-
fica desarrollo, alcanzar nuevos horizontes.
En ese sentido, el equipo de LOHMANN
presentd nuestras nuevas recomendacio-
nes de gestion. Tener éxito no significa
ignorar los nuevos avances sino «explorar
nuevos mares», que fue el tema global de

la segunda parte de la jornada. Los exper-

tos de LOHMANN repasaron los distintos
aspectos de los sistemas de alojamiento
alternativos, uno de los principales avan-
ces actuales dentro de la industria avicola
y no solo en Europa.

La segunda jornada del seminario giré en
torno al tema «zarpando en busca de nue-
va inspiracion». La abrieron el Dr. Matthias
Schmutz (genetista jefe de LTZ) y Jorg

Heier (director de produccién global de

LTZ), quienes presentaron las innovacio-
nes internas y los nuevos proyectos que
piensa llevar a cabo LOHMANN.

Tras sus presentaciones, se sucedieron
interesantes contribuciones sobre pro-
yectos innovadores dentro de la industria
avicola de Jorg Hurlin (EW Group), Will van
der Heijden (Cooperative DEP), Marta Mi-
guel (Instituto de Investigacion en Ciencia
de la Alimentacién) y el Prof. Mario Diaz
(Universidad de Oviedo).

Estando en la maravillosa Italia, no po-
diamos dejar pasar la oportunidad de
saborear algo de la cultura italiana o sim-
plemente disfrutar del magnifico paisaje.
Asf que preparamos también un variado
programa de ocio para nuestros hués-
pedes. La visita a la capital de la Toscana,
Florencia, era obligada, pero también
Portofino y Génova ofrecieron muchas
oportunidades para relajarse y respirar el
aire de Italia.

La 562 FRANCHISE DISTRIBUTOR MEETING
tuvo sin duda una agenda cargada de
acontecimientos distinta a lo habitual. Es-
peramos que nuestros clientes y colabora-
dores comerciales disfrutaran del crucero
tanto como lo hizo todo el equipo de LOH-
MANN. jMuchas gracias a los participantes
por aceptar ser nuestros huéspedes!

Marketing
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Experiencia contrastada, orientacién practica y asesoramiento
individualizado: esos son los factores clave de nuestra LOH-
MANN SCHOOL. Este programa formativo especial se celebra
una vez al afo para nuestros clientes de todo el mundo. El gran
éxito y la enorme popularidad del evento se reflejaron en el
récord de participacion alcanzado este afio: 49 participantes
procedentes de unos 21 paises. Es la combinacion de charlas
informativas impartidas por nuestros expertos y el intercambio
de experiencias en un entorno amable y relajado lo que hace
esta formacién tan especial.

Siempre intentamos cubrir todos los aspectos de interés para
nuestros clientes. Partiendo de una vision general de nuestra em-
presa, ofrecemos perspectivas especializadas sobre distintos temas
como genética, nutricién, alojamiento y crianza, manipulacién de
los huevos para incubar, etc. Prestamos asimismo particular aten-
cién a la vacunacion y las enfermedades importantes, asi como a la
bioseguridad y la higiene en las granjas avicolas. La lista de temas
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a tratar parece interminable, pero siempre intentamos preparar los
mas importantes. Puesto que las charlas son impartidas por nues-
tros propios expertos, siempre estamos dispuestos y en disposicién
de ofrecer de manera espontdnea una vision mas profunda de
aquellos temas que sean de especial interés para los participantes.
Cuando se aprenden muchas cosas, es necesario tener tam-
bién la oportunidad de relajarse y procesar la informacion. Por
ello, como no podia ser de otro modo, las actividades culinarias
y culturales son también parte integral del programa. Este afo,
ofrecimos a los participantes una visita por el puerto de Cuxhaven
para que experimentaran la brisa del Mar del Norte y, por supues-
to, con el Mundial de Futbol en marcha, no podia faltar en nuestra
agenda un hueco para disfrutar de las retransmisiones publicas.
Nos gustaria dar las gracias a todos nuestros clientes por su
participacion e interés, que hacen de esta escuela un evento in-
comparable cada afo.
Marketing

Nuestro HATCHERY COURSE es una cita ineludible dentro del ca-
lendario anual de LOHMANN. Este seminario formativo de orien-
tacion eminentemente practica, centrado en la gestion de plantas
incubadoras, goza siempre de gran popularidad y no podemos

quejarnos de falta de asistencia a ninguno de nuestros eventos.

En esta ocasion hicimos el méximo esfuerzo por acomodar a to-
dos los participantes y, por primera vez, hubo incluso dos grupos
de formacion en paralelo: un grupo ruso y otro internacional.
Contamos con un numero altisimo de participantes: 19 huéspe-
des procedentes de Rusia y 20 participantes «internacionales»
venidos de Alemania, Nepal, Arabia Saudita, Holanda, Finlandia,
Indonesia, Serbia e incluso Brasil. El programa se escaloné para

ambos grupos de manera que todo el mundo pudiera trabajar en

las mismas charlas.

Ademds de nuestros expertos propios, que estan claramente bien ver-
sados en la materia, tuvimos también la oportunidad de contar con

ponentes invitados de las empresas Pas Reform, EMTech y Petersime.

Creemos haber encontrado una vez mas la mezcla correcta de
temas interesantes, y pensamos proseguir con la buena tradicion
del Hatchery Course de nuevo el aflo préximo. Queremos dar las
gracias a todos nuestros clientes que utilizan esta oportunidad
para formar a su personal y hacer asi del manejo de nuestras razas
un éxito seguro.

Marketing
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IV Europa es la Feria Mundial basada en el principio «de la

granja a la mesa». Organizada cada cuatro afos (este aho

del 20 al 22 de junio), VIV Europa es un evento mundial y
multiespecie con un fuerte énfasis en la produccién y el procesa-
miento de huevos y carne de ave ademas del sector porcino, el
lechero y la produccién de carne de ternera y pescado.

El personal de LOHMANN estuvo encantado de recibir a muchos
clientes de todo el mundo en nuestro stand. Nuestra fortaleza re-
side en una estrecha colaboracion y, trabajando duro, hacemos
nuestra marca alin mas exitosa. A fin de satisfacer las demandas
de nuestros clientes, nuestras lineas genéticas se adectan a todos
los mercados imaginables.
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LOHMANN
TIERZUCHT

Como punto destacado durante la feria, ofrecimos a nuestros
clientes una ocasion especial para reunirse y compartir experien-
cias. A Ultima hora de la tarde de dos de las jornadas de exposi-
cién, pusimos un toque de sabor espafol a nuestro stand ofre-
ciendo a los visitantes auténtico jamoén ibérico preparado por un
cortador de jamon profesional y acompanado como no podia ser
de otra manera por una buena copa de vino tinto espanol. Asi fue
como el equipo de LOHMANN TIERZUCHT puso ambas tardes un
broche de relax a la larga jornada previa en compafia de clientes
y visitantes.

Nuestra participacion en la feria fue un éxito rotundo y quere-
mos expresar nuestro agradecimiento a todos los que nos visita-

ron, esperando reunirnos de nuevo en un futuro préximo.

Su equipo de LOHMANN TIERZUCHT

vhIVIA
’ERZUc'm

N
HT

ESTRATEGIA DE TRABAJO DEL EQUIPO

DE SERVICIO TECNICO DE LOHMANN:
ESTARPRESENTES EN TODAS PARTES

En linea con esa estrategia, el equipo de Ventas y Servicio Técnico de LOHMANN ha estado
presente en diferentes eventos, ya sea participando en ferias comerciales, prestando apoyo a
los equipos técnicos de nuestros distribuidores, dando charlas técnicas a clientes comerciales

o realizando presentaciones en distintos simposios y seminarios nacionales e internacionales.




Cabafa Camila, uno de nuestros distribuidores en Argentina, or-
ganizo reuniones y charlas para sus clientes en dos importantes
regiones diferentes de produccion de huevos del pais. Las reu-
niones tuvieron lugar en Salta y en San Miguel de Tucuman, dos
ciudades de la histdrica region Noroeste de Argentina. Ambos
eventos contaron con la asistencia de unas 85 personas.

Al principio de cada reunién, los sefiores Jaime Saponare y
Victor Gonzalez hablaron sobre Cabafia Camila y presentaron a
los clientes una pelicula corporativa muy bien rodada. Matheus
Alves dio una charla sobre «Puntos cruciales de la gestion de
la recrfa y la produccion», mientras que la de Marcelo Carceres,
que es nutricionista y consultor en Argentina, fue sobre «Estra-
tegias nutricionales para conseguir ciclos de produccion de
hasta 100 semanas».

Fue una gran ocasion para intercambiar ideas y experiencias,
que cred oportunidades para aumentar la presencia de la em-

presay la familiaridad de los clientes.

.

mm
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En San José (Costa Rica), LOHMANN TIERZUCHT e Incubatica - Avi-
cola Pozos (distribuidor de ponedoras de LOHMANN) estuvieron
presentes en la «XV Jornada Avicola Nacional» bajo el eslogan «Re-
siliencia en la produccién avicola». Fue un evento muy interesante
con alta participacién de productores de huevos y pollitos de en-
gorde asf como representantes técnicos y comerciales de empresas
proveedoras del mercado avicola.

Los temas tratados fueron la salud, la nutricién, la gestion y el
procesamiento industrial del ganado avicola. Matheus Alves par-
ticipd con una charla titulada «Gestién de la recria para optimizar
el rendimiento de las ponedoras». Habld sobre la importancia del
periodo de recria y la necesidad de prestarle atencion para obtener
el maximo potencial de produccién de las ponedoras y unos resul-
tados financieros excelentes de la manada.

Incubatica - Avicola Pozos puso un stand en el evento, donde
pudimos recibir a los clientes y hablar con ellos. Nuestra felicitacion

a Incubatica - Avicola Pozos y a los organizadores del evento.

Matheus Alves

A.\\'\\\W

Un ejemplo fue el apoyo prestado a nuestro distribuidor en Co-
lombia, PRONAVICOLA, en el XIX Congreso Nacional Avicola de
la Federacién Nacional de Avicultores de Colombia (FENAVI). En
esa ocasion, PRONAVICOLA celebrd en paralelo la reunion anual
con su equipo técnico comercial. Nosotros fuimos invitados a
participar en una doble funcién, como parte de la audiencia y
como expositor. PRONAVICOLA era patrocinador oro del Congre-
so FENAVI 2018 con un stand en una ubicacién privilegiada, en el
que tuvimos ocasién de participar en distintas reuniones formales

mPRUNAVICULA -

Gos B ki

e informales a lo largo del evento. El evento se celebré en el Cen-
tro de Convenciones CENFER de Bucaramanga, Santander, una
zona reconocida por su alto desarrollo avicola tanto en gallinas
ponedoras como en aves para carne. Fue una plataforma ideal
para compartir impresiones sobre el estado actual de la avicultu-
ra tanto en Colombia como en toda Latinoamérica, siendo como
es parte importante del desarrollo socioeconémico de todos los
paises de la region.

Braulio J. Ruiz Poblete
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Etiopfa esta situada en el Cuerno de Africa. Limita con Eritrea al

norte, Yibuti al nordeste, Somalia al este, Sudan y Sudan del Sur
al oeste y Kenia al sur. Con mas de 102 millones de habitantes,
Etiopfa es el pafs sin acceso al mar mas poblado del mundo vy la
segunda nacion con mayor poblacién del continente africano.

La produccion avicola se encuentra en Etiopfa en una fase de
desarrollo rudimentaria. La Ultima estimacion de la poblacion avi-
cola etiope supera los 60 millones de aves, de los que los pollos
nativos suponen en torno al 94,33% (CSA, 2016). El resto de las
aves son cruces y pollos exdticos propiedad de granjas familiares
mejoradas y granjas comerciales respectivamente. El consumo de
huevos en Etiopfa se situa en los 0,5 kg per cépita al afo, mientras
que la vecina Kenia tiene una tasa de consumo anual de 1,9 kg per
capita. La media africana es de 2,3 kg, frente a 9,2 kg en Asia, 11,4
kg en Américay 12,7 kg en Europa. La media mundial es de 8,9 kg.
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Sin embargo, los recursos y las ventajas comparativas del desa-
rrollo del negocio avicola son muy altos. El gobierno etiope, en
reconocimiento de ello, ha puesto un gran énfasis en la avicultura
y fijado objetivos ambiciosos para su desarrollo. Parte de ese plan
de accion fue la feria avicola Ethiopex celebrada en Addis Abeba
del 18 al 21 de octubre de 2018. LOHMANN y Aviagen asi como
Big Dutchman compartieron un stand en la feria con el objetivo
de ofrecer a los granjeros avicolas interesados una «parada Uni-
ca» en la que obtener toda la informacién necesaria. El stand fue
todo un éxito y numerosos granjeros a pequena escala, pero tam-
bién gerentes y propietarios de granjas con 70.000 ponedoras o
mas, aprovecharon la ocasion de discutir aspectos técnicos de su
negocio. Con una de las mayores y mas profesionales granjas de
Etiopfa, Alema Farms en Debre Zeid, ya como sdlido colaborador
que recibié su nueva manada de reproductoras durante la feria,
el futuro de las lineas LOHMANN en Etiopia se presenta brillante.
Viola Holik

ik

La produccién de huevos en sistemas sin jaula no resulta nueva en
Europa u otros pafses del mundo occidental, donde es practica ha-
bitual desde hace décadas. Sin embargo, en Asia, es un concepto
aun nuevo que estd ganando popularidad gracias a la creciente
preocupacién por el bienestar animal y en particular las condicio-
nes de vida de las gallinas ponedoras alojadas en jaulas. En el Su-
deste Asidtico, empresas importantes como las tailandesas Charoen
Pokphand Foods y Betagro o las filipinas San Miguel Corporation y
Bounty Fresh han comenzado a implantar la produccion sin jaulas
en sus operaciones para satisfacer esa demanda creciente, a medida
que cada vez mas empresas como Accor Hotels, Compass Group,
Sodexo y el grupo Unilever se estdn comprometiendo a utilizar ca-

denas de suministro de huevos 100% libres de jaulas.

Humane Society International (HSI), en cooperacién con la Asociacién
de Veterinarios de Indonesia (IVMA), celebré el pasado 3 de setiembre
de 2018 el primer taller técnico del Sudeste Asiatico sobre produccion
de huevos en sistemas sin jaula en la ciudad indonesia de Surabaya.
Conto con la asistencia de mds de 80 participantes, incluyendo produc-
tores de huevos, representantes del gobierno y académicos especializa-
dos en ganaderfa animal y ciencias veterinarias, venidos de Indonesia,
Tailandia y Malasia. También sirvié para reunir a lideres de la industria
alimentaria, especialistas técnicos, productores de huevos, académicos
y fabricantes de equipamiento avicola que compartieron sus experien-
cias y ofrecieron asesoramiento técnico sobre la implantacion con éxito
de sistemas de produccion de huevos sin jaula en el Sudeste Asiatico.
Al taller contribuyeron oradores de distintas organizaciones,
como Sodexo, LOHMANN TIERZUCHT, Big Dutchman, Humane
Farm Animal Care y Potato Head Family. Sus presentaciones cu-
brieron temas como las tendencias relacionadas con los productos
sin jaula en el mercado del Sudeste Asiético, la base cientifica en
favor de la produccion de huevos en sistemas sin jaula, y también
aspectos técnicos de la gestion con éxito de manadas de ponedo-
ras en sistemas sin jaula. También se discutieron en profundidad
los estandares y criterios exigidos para la certificacién del bienestar
animal y las politicas de abastecimiento sin jaulas como parte de
la responsabilidad social corporativa, asi como la manera en que
Humane Society International ayuda a los productores a realizar la
transicion desde la produccién en jaulas a los sistemas alternativos.

LOHMANN TIERZUCHT, representada por su Director Regional para

Asia Ron Eek y Ling Ling Chuah, compartié con la audiencia cémo

nuestras razas, en particular las ponedoras LOHMANN BROWN vy las
ponedoras comerciales LOHMANN LSL CLASSIC, estdn adaptadas
a los sistemas sin jaulas y como nuestras razas ofrecen mejores re-
sultados en este nuevo sistema. Se compararon los resultados en
cuanto a rendimiento de puesta de los sistemas convencionales y
los libres de jaulas, y se ofrecieron consejos sobre cémo criar a las
pollitas para obtener un buen rendimiento. Se mostrd que nuestras
aves son muy adaptables, déciles y robustas, y ofrecen rendimien-
tos excelentes, gracias a la constante y excelente seleccién realiza-
da por nuestros genetistas a lo largo de los afos.

El evento fue todo un éxito y nos complace haber podido con-
tribuir con nuestros conocimientos técnicos a ayudar a los produc-
tores a realizar una transicién exitosa y rentable.

Ling Ling Chuah
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La organizacion del Simposio Internacional de Avicultura 2018, cele-
brado del 28 al 30 de octubre, correspondié de manera conjuntaala
Facultad de Ciencias Animales, Veterinaria y Pesca de la Universidad
Agricola y Forestal de Nepal, el Ministerio de Ganaderia, Agricultura
y Pesca de Nepal, el Consejo Nepali de Investigacion Agricola, la Uni-
versidad Estatal de Michigan (EE.UU.), la Organizacién de las Nacio-
nes Unidas para la Agricultura y la Alimentacion (FAQ), la Comision
de Becas Universitarias y otras organizaciones internacionales. LOH-
MANN fue uno de los principales patrocinadores del evento.

Como presidente del comité organizador del IPS, el Prof. Shara-
da Thapaliya, decano de la Facultad de Veterinaria, dio a los delega-
dos venidos de distintos paises la bienvenida a la capital avicola de
Nepal, Citwan.
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Nuestro cliente en Perl Reproductoras Roma acaba de doblar
la capacidad de incubaciéon de su planta. Reproductoras Roma
produce pollitas LOHMANN de un dia (ponedoras) para Avivel
(Sr. Raul Velit) y Diano Marina (Sr. Atilio Garibaldi). La produccién
de pollitas de un dia de LOHMANN esta destinada enteramente
a Avivel y Diano Marina. La ampliacién de Avivel y Diano Marina,
y la necesidad de mayores manadas de ponedoras LOHMANN
BROWN para los gallineros automatizados, hizo necesario ampliar
también la capacidad de incubacién de la planta de Reproducto-
ras Roma. Estamos encantados con el crecimiento de la empresa 'y

queremos felicitarles por otro jobjetivo conseguido!

Matheus Alves

El propdsito del IPS es facilitar la colaboracion y el intercambio de
conocimientos entre cientificos, investigadores, estudiantes y pro-
fesionales de los distintos paises participantes en el evento.

El simposio fue el primero de ese tipo organizado en Nepal. Sin
duda ofrecié una importante plataforma de interaccion y discusion
entre los distintos agentes nacionales e internacionales sobre dis-
tintos aspectos de la cria avicola y el desarrollo de la nacion con la
ganaderfa como medio de sustento de sus ciudadanos.

Hubo un total de 112 ponencias, de las que 17 fueron invitadas,
33 orales y 62 presentaciones en poster. Nuestro Director Regional
para Asia Ron Eek tuvo una ponencia sobre «Avances recientes en
la cria de ponedoras».

Dr. Manoranjan Sharma

Todos sabemos que uno de los mercados mas atractivos
del mundo en términos de consumo y produccion de
huevos es México. Un consumo per cépita de 365 hue-
vos al ano, y las estrategias del gobierno para reforzar
las buenas practicas avicolas basadas en la exportacion
de productos avicolas a todos los mercados mundiales,
confirman que el trabajo realizado hasta la fecha por
nuestra empresa para ampliar su presencia local e ins-
talar granjas de reproductoras y plantas incubadoras ha
sido el curso de accién correcto.

El equipo técnico ha dado apoyo a ese trabajo diseminando el
conocimiento de las ventajas y las necesidades especificas de
nuestra linea mediante visitas de campo a los clientes de nues-
tros representantes en el pafs, asi como reuniones con una serie
de gerentes de produccién, nutricionistas y asesores en distintos
estados. Esa estrategia de mayor fortaleza y presencia se ha visto
también respaldada por la participacion en congresos técnicos y
seminarios académicos, con presencia en nada menos que cinco

de los seis eventos mas reconocidos del sector avicola mexicano.

XLIll Convencion Anual ANECA 2018

(Asociacion Nacional de Especialistas en Ciencias Avicolas de México AC)
11° Congreso Internacional AVEM 2018

(Aviespecialistas de México AC)

55° Aniversario de Apyzan

(Asociacion de Patologos y Zootecnistas Aviares del Noroeste AC)

XX Reunién AVECA-G 2018

(Asociacion Nacional de Especialistas en Ciencias Avicolas de Guadalajara)
53° Congreso Nacional Avicola UNA 2018

(Unién Nacional de Avicultores)

Nuestro trabajo no ha terminado: la cuota de mercado de nuestra
linea aumenta de afo en ano, pero adn hay margen para crecer.
Por nuestra parte, seguiremos elevando nuestro perfil en el mer-
cado y ya hemos confirmado nuestra participacion en distintos
eventos para el periodo venidero.

Braulio J. Ruiz Poblete
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En Dinamarca, en los ultimos cinco o seis
anos, hemos visto un cambio en la de-
manda de huevos de mesa, pasando de
mas de un 50% de huevos procedentes de
jaulas enriquecidas a cada vez més huevos
de sistemas de alojamiento alternativos.
Los huevos de la produccion en suelo y
orgénica, en particular, han aumentado en
detrimento de los procedentes de siste-
mas de jaula. Es probable que esta tenden-
cia continue, impulsada por la prohibicion
ala venta de huevos de mesa procedentes
de jaulas enriquecidas en los supermerca-
dos a partir de 2017/2018.

Muchos afos de experiencia y gestion
excelente, especialmente en la produc-
cion organica, muestran que las razas ac-
tuales son todas ellas muy eficientes y se
pueden adaptar al sistema de alojamiento,
con independencia de si se trata de galli-
neros con jaulas para ponedoras o de pro-
duccion orgénica. Solo hay que «entrenar»
a las pollitas y las gallinas para cada siste-
ma de alojamiento.

Hasta 2013, se cortaba el pico de todas
las gallinas ponedoras destinadas a la
produccion tanto en jaulas enriqueci-
das como en sistemas de suelo o cam-
peras (se cortaba el pico a las pollitas
de un dfa en la planta incubadora).

A partir de 2013, se prohibié el recor-

te de picos para los sistemas de jaulas

enriquecidas. Luego, un aflo mas tarde,
a partir del 1 de julio de 2014, se pro-
hibid también el recorte de picos a las
pollitas de un dfa destinadas a sistemas
de produccion de huevos alternativos.
iEn Dinamarca nunca se ha cortado el
pico a las gallinas de la produccion or-
gdanica! Desde 2003, las pollitas desti-
nadas a la produccién orgdnica se han
criado en sistemas organicos, con con-
troles del bienestar animal instaurados

por las autoridades.

Tanto desde el punto de vista del bienes-
tar animal como desde el de la eficiencia,
todos queremos que nuestras gallinas rin-
dan bien, con independencia de si estan
alojadas en jaulas enriquecidas o en sis-
temas alternativos. Tener aves sanas con
una buena cobertura de plumaje y la «for-
ma adecuada» es esencial tanto para su
bienestar como para que pongan un alto
numero de huevos, tengan un consumo
de pienso correcto y pongan huevos de
buena calidad, etc.. Las gallinas ponedoras
que estan en «buena forma» se muestran
calmadas y curiosas.

La Figura 2 muestra un ejemplo de
datos de eficiencia procedentes de una
manada organica que se envian al pro-
grama de control de la eficiencia danés en
funcion de la edad en semanas de las aves
(la edad de las gallinas aparece en la parte

inferior de la figura).

La figura muestra una alta eficiencia, que
se traduce en:

baja mortalidad/alta supervivencia (Ii-

nearoja),

muy alto rendimiento en huevos (azul

oscuro),

desarrollo de peso del huevo (azul cla-

ro) y alto nimero de huevos medianos

y grandes (Iinea verde) (huevos de ma-

yor precio),

bajo consumo de pienso (rosa),

bajo numero de asignaciones de cali-

dad inferior en la estacion de envasado

(marrén).

La manada llega a las 79 semanas de edad
con un numero total de 374 huevos por
gallina alojada y una conversion alimenti-
cia de 128 gramos de pienso por pieza de
huevo, 0 2,15 kg de pienso por kg de masa
de huevos.

iLas curvas de la figura muestran una
manada persistente y consistente!

Este granjero suele obtener buenos re-
sultados de produccién. jY no es gracias a
la suerte sino a un trabajo duroy una ges-
tion excelente! El granjero es sistematico
en su trabajo cotidiano y muy constante
en la inspeccién y la estimulacion (ensila-

do, céscaras de ostra, etc.).

Las gallinas alojadas en jaulas enrique-
cidas con el pico intacto no mostraban
ninguna diferencia de comportamiento,
eficiencia, etc. con respecto a las gallinas

alojadas en jaulas enriquecidas con el pico
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Figure 2. Example of efficiency data from an organic flock

recortado. Consecuentemente, no hacia
falta cambiar ningun aspecto de la prac-
tica de gestion.

Posiblemente debido a ello, en ma-
yor o menor medida, no hicimos ningun
cambio en la estrategia de recria, transfe-
rencia y alimentacion cuando se prohibid
el recorte de picos en los sistemas de alo-
jamiento alternativos. jEso fue un error!

En los primeros afos tras la prohibi-
cion, nos enfrentamos a muchos desa-
fios en la gestién de gallinas con el pico
no recortado. Muchas manadas se estre-
saban desde el comienzo de la puesta
y empezaban a picarse las plumas. Eso
se traducia a menudo en mayor mortali-
dad, menor nimero de huevos, aumen-
to del consumo de pienso y baja calidad
de los huevos como consecuencia de la

falta de plumas.

La experiencia sobre la adecuada gestion
de manadas alternativas con gallinas con el
pico intacto extraida de la produccion de
huevos orgénicos en Dinamarca y la pro-
duccion en suelo en Suecia ha puesto de
manifiesto algunas herramientas de ges-
tién importantes. El trabajo duro y el enfo-
que en los factores de gestién a lo largo de
los Ultimos afios han servido para mejorar
las cosas, pero jaun hay margen de mejoral

Algunos factores importantes para la
gestion de una manada, ya sea en siste-
mas de produccion organicos, en suelo o
camperos, parecen estar claros. En general,
se podria decir que, en comparacién con
los sistemas de alojamiento en jaulas, las
gallinas que deambulan libres jnecesitan
una respuesta de gestion mas rapida!

Uno de los factores mas importantes (jal-
gunos dirian que el mds importante!) es el
proceso de recria y, en consecuencia, jla
calidad de las pollitas! Calidad significa que
las pollitas deben haber sido criadas en las
mismas condiciones que van a tener en el
gallinero de puesta; deben estar bien desa-
rrolladas y haber sido entrenadas para sal-
tary agarrarse a las perchas, y deben haber
aprendido a dormir en el sistema. Ademas,
las pollitas deben haber alcanzado el peso
corporal y la uniformidad recomendados.
Criar bien a una manada de pollitas
lleva su tiempo, y jeso es aplicable a todos
los sistemas: en suelo, camperos u organi-
cos! Es preciso prestar atencion a cada una
de las etapas de vida de las pollitas, des-
de que tienen un dia de existencia hasta

Figura 1. Las imdgenes siguientes corresponden a produccién orgdnica y en suelo
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Figura 3. Imdgenes de algunas de las primeras manadas tras la prohibicién del recorte del pico, con gallinas estresadas y desplumadas
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Figure 4. Organic pullet rearing farm

su transferencia al gallinero, siguiendo las
recomendaciones de la empresa de cria
y utilizando nuestra experiencia e «intui-
ciony. Definir la gestion puede ser compli-
cado pero, si los granjeros quieren aplicar
buenas practicas de gestion y actuar antes
de que algo vaya mal, jdeben pasar tiem-
po en el gallinero observando a sus aves!
Deben comprobar como estan las pollitas
al menos dos veces al dia. Ademas de per-
mitir una pronta respuesta, las aves estaran
también mas calmadas si se acostumbran
a que haya gente dentro del gallinero.

Creo que eso explica el notable éxito que
estamos teniendo en la producciéon de
huevos organicos en Dinamarca. Las polli-
tas se acostumbran a muy distintos facto-
res durante el dia, cambios de luz natural,
forraje, espacio en exteriores, ruido, etc,
desde que son muy jovenes. Eso las hace
mas calmadas y robustas. A modo de

ejemplo de como es posible «entrenar»
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a las pollitas, la imagen siguiente proce-
dente de una granja de cria de pollitas or-
ganica muestra que muchas aves utilizan
la zona de exterior si se las acostumbra a
ello. Las pollitas tenfan unas 15 semanas de
edady el granjero abri6 las trampillas ;3 mi-
nutos antes de que se tomara la fotograffa!

Como ya hemos mencionado, en Di-
namarca todas las gallinas organicas se
crian utilizando métodos orgénicos: lo que
quiere decir que tienen acceso a una zona
de exterior desde las 6-9 semanas de edad
(dependiendo del momento del afo).
iSe nota el resultado de dedicar mucho
tiempo a la gestion! Resulta dificil definir
qué es una buena gestién, pero jes facil ver
sus resultados positivos!

La manada de las curvas de eficiencia
de la Figura 2 se cri¢ en esta granja, lo que
simplemente pone de manifiesto el valor

de las pollitas de excelente calidad.

Factores de gran importancia en el bienes-
tar animal y en la produccion:
Calidad de la pollita: su buena calidad
es uno de los factores clave para el éxi-
to en la produccion de huevos.
Piensoy gestion del pienso. Las pollitas
de cualquier edad y las gallinas deben

sentirse seguras en todo momento

y ver satisfechas sus necesidades de
nutrientes en las distintas etapas de
su vida.

Herramientas de enriquecimiento du-
rante el dia: acceso a p.ej. bolitas de
alfalfa, piedras para picotear, ensilado/
forraje, paja.

Una zona de exterior atractiva, si las
gallinas son orgénicas o camperas, les
proporciona diversion y reduce la den-
sidad de aves dentro del gallinero.
Clima y temperatura adecuados: bajos
niveles de amoniaco y una tempera-
tura correcta proporcionan una mejor
calidad del aire.

Inspeccion frecuente de la manada
para detectar lombrices y acaros, ya
que los pardsitos provocan altos nive-
les de estrés.

Hay otros factores que pueden afectar
también en gran medida al comporta-

miento y el bienestar de las gallinas.

Charlotte Frantzen Bjerg, consultora
de DLG/Danaeg, Dinamarca

Las aves pueden mover cada ojo de
manera independiente y tienen una vi-
sién panoramica de casi 300 grados sin
necesidad de girar la cabeza. (Figura 1)

Ademds de percibir la luz en la retina
ocular, las aves pueden sentir la luz a
través de la glandula pineal y el hipo-

tédlamo.

Las aves tienen un rango espectral de
luz visible (aprox. 360-750 nm) mas
amplio que el de los seres humanos
(aprox. 410-730 nm). Eso permite a las
aves percibir la luz UVA, una caracteris-
tica que parece ser importante de cara
al reconocimiento del entorno, la bus-
queda de alimento o el apareamiento.
(Figuras 2y 3)

Otra diferencia importante entre el siste-
ma visual de las aves y el de los humanos
es la presencia de un cuarto cono retinia-
no que permite a las ponedoras distin-
guir secuencias visuales de 150-200 ima-
genes por segundo. Los seres humanos
solo podemos ver unas 25-30 imégenes
individuales por segundo.

Las aves pueden por tanto percibir
fuentes de luz parpadeantes que
operan en rangos de frecuencia ba-
jos. Eso provoca efectos negativos en
su comportamiento, como nervio-
sismo, picaje de plumas y canibalis-
mo. Entre las posibles fuentes de luz
parpadeantes se incluyen algunas
ldmparas fluorescentes y de ahorro
de energfa. Es muy importante darse
cuenta de que ese parpadeo es invi-

sible para las personas.

La ciencia de la vision de las aves es todavia relativamente nueva y requiere de mas investigacion. No obstante, se sabe
ya que las aves tienen un sistema visual muy desarrollado que funciona de manera muy diferente a la visién humana.

Figura 1

En las instalaciones avicolas se utilizan
distintos tipos de fuentes de luz: ldmpa-
ras incandescentes, tubos fluorescentes,
ldmparas de ahorro de energia y, mas re-
cientemente, ldmparas LED. Las lamparas
incandescentes han sido prohibidas ya
en muchos palises, por su baja eficiencia
al convertir la potencia eléctrica en luz.

En los gallineros modernos se utilizan por

cia energética y duracién. Con indepen-
dencia de las ventajas y desventajas de
cada fuente de luz, al seleccionar las fuen-
tes de luz para instalaciones avicolas hay
que tener en cuenta algunos datos basi-

Cos importantes:

La frecuencia de la luz emitida debe ser

de al menos unos 150 Hz para evitar el

tanto mas habitualmente fuentes de luz parpadeo.
como las [dmparas LED, de mayor eficien
El espectro luminoso
Ultravioleta

UvC |UVB |UVA

200 290 320 400

Visible Infrarrojo

700

Longitud de onda (nm)

Figura 2
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Es recomendable utilizar fuentes de luz
especificas para avicultura. Son caras
pero suelen estar adaptadas a la vision
de las aves en términos de su espectro
luminoso, etc. En general, se recomien-
da utilizar fuentes de luz que se aproxi-
men al espectro natural, especialmente
durante el periodo de produccion.

Dependiendo delafuente deluz, lasaves
pueden percibir una intensidad luminica
mucho mas alta que el ojo humano. Por
lo tanto, los lumindmetros convencio-
nales que estan disefiados para la vision
humana tienen limitaciones cuando se
utilizan para medir la intensidad de luz
correcta para las aves. Por ejemplo, no

pueden detectar la luz UVA.

Para medir la intensidad de luz LED
correcta se requiere un lumindémetro

especifico para LED.

Medir Unicamente el color de la luz en
Kelvin parece ser insuficiente para eva-
luar el espectro luminoso de las fuentes
de luz, ya que solo refleja la longitud de
onda visible y no el espectro comple-
to incluido el UVA. Dejando a un lado
el espectro luminoso, para los galline-
ros se deberia elegir una fuente de luz
blanca célida, entre 2700-3000 Kelvin.
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Figura 3

Las fuentes de luz para aves deberian
ser regulables. No todas las ldmparas
son aptas para regular la intensidad
luminica y, cuando no lo son, la regu-
lacién puede dar lugar a parpadeos o
reducir la vida util de la ldmpara.

Se deben evitar siempre la luz directa
y la luz irregular, asi como las sombras.
Cuando se utilicen lamparas LED, pue-
de resultar util emplear un difusor para

evitar la luz directa.

Para evitar el estrés tras transferir las po-

llitas al gallinero de puesta, es impor-

tante asegurar que ya estén adaptadas
a la luz del dia natural si se van a alojar

en gallineros abiertos.
Las fuentes de luz deben disefarse de

manera que sean faciles de limpiar y

desinfectar en el gallinero.

Farhad Mozafar

Fibra bruta en los piensos para aves, ;de
qué estamos hablando? Cuando, como
nutricionista animal, uno habla de este
tema con los granjeros avicolas, a menudo
(todavfa) se encuentra con incomprension
y sonrisas incomodas. Todos los granje-
ros y criadores saben que la fibra bruta es
importante en la alimentacion de vacas,
cerdos, caballos y conejos, pero... jen la ali-
mentacion de las aves? En ocasiones, tam-
bién los colegas que trabajan con piensos
para aves responden con una sonrisa de
incomprensiéon o incluso condescenden-
cia cuando les hablas de la fibra bruta en
la nutricion avicola o sugieres que deberfa
incluirse especificamente en las férmulas
de pienso para gallinas ponedoras.

Pero, cuando se examina la bibliografia
internacional en mas detalle y se escucha
con mds atencién a los colegas de distintos
pafses, enseguida uno empieza a pensar
que debe ser un tema muy interesante. A
medida que se va haciendo mas habitual la
investigacion sobre el comportamiento de
las aves, los resultados demuestran cada
vez mas que la fibra bruta (el forraje) tiene
un efecto positivo en ese asunto comple-
jo. Hay asimismo numerosas indicaciones,
derivadas tanto de la investigaciéon como
de la practica, de que parece tener una co-
rrelacion positiva con la consistencia v el
contenido en humedad de las heces, con
la salud intestinal en general y por tanto
con la calidad de la yacija.

A menudo se habla indistintamente de
fibra bruta y de forraje. Eso es porque la
expresion fibra bruta se viene usando des-
de hace mucho tiempo. El término fibra

bruta procede de los andlisis de piensos

animales, mas precisamente del analisis
de Weende establecido en 1864. El ana-
lisis de Weende registra las proporciones
existentes entre las distintas sustancias o
componentes de los piensos animales y
ofrece una primera estimacion grosera de
su digestion. El valor de «fibra bruta» des-
cribe a varios materiales estructurales que
son insolubles en soluciones &cidas y alca-
linas diluidas, incluyendo un grupo hete-
rogéneo de componentes de los piensos
que son dificiles o imposibles de digerir y
tienen por tanto «mala reputacién» en la

nutricion avicola.

La fibra bruta se utiliza de forma mas o
menos inevitable en todas las formulacio-

nes de piensos. Puesto que, aunque «ofi-

cialmente» no tiene ninguna contribucion
al valor nutricional del pienso para aves,
debe declararse de todos modos como
valor maximo en muchos paises, el con-
tenido en fibra bruta se incluye a titulo
informativo en todos los calculos de los
piensos y sus mejoras. Habitualmente, no
hay un requisito minimo de fibra bruta en
las formulas de piensos para aves; su va-
lor méximo sirve solamente para asegurar
que no se exceda al valor especificamente
declarado. Por lo tanto, cuando se utilizan
distintas fibras brutas, el valor concre-
to fluctia dentro de un rango de desde
aproximadamente el 2,5% en una mezcla
basada en maiz y soja hasta un 6,0-7,0%
en mezclas basadas en cebada, harina de
extracto de girasol y subproductos cerea-
les como el salvado. El contenido en fibra

Tabla 1: Contenido en nutrientes de determinadas materias primas, sobre la base de un 88% de materia seca

Trigo 12.1
Trigo 9.9
Tritical 12.8
Cebada 10.9
Avena 10.6
Mafz 9.1

Sorgo 10.1
Salvado de trigo 14.1
Harina de soja «Brasil 46.8
48»

Harina de colza 340
Harina de girasol 384
(AP)

Harina de girasol 292
(BP)

Guisantes de campo 22.1

Lignocelulosa =

26 583 12.78
24 556 12.24
2.5 56.3 12.59
5.0 527 1143
10.2 39.8 10.25
23 62.0 1335
2.1 62.0 13.03
118 13.1 6.17
43 4.0 99
115 5.7 8.7
135 2.1 7.6
223 34 64
59 42.1 11.03
min. 60 - -

Fuente: Jeroch & Dénicke, Poultry Yearbook, 2008; algunos cdlculos y datos; energia con arreglo a la
férmula de la WPSA [World Poultry Science Association] para estimar el contenido en energia meta-
bolizable de las dietas para aves; AP: alta en proteina, BP: baja en proteina
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bruta de los piensos para aves se relaciona
con el contenido en energia de las distin-
tas materias primas, pero deberfa ser obje-
to de mayor interés en la preparacion de

formulas avicolas.

Si bien las recomendaciones alimentarias
anteriores ponian el énfasis en un valor limi-
te maximo de fibra bruta en el forraje, por
varias razones es necesario fijar también un
valor limite minimo, en vista de que, como
regla general, se contempla el uso de ma-
terias primas como estas que son altas en
energia y con relativamente poca fibra bruta
para alimentar a las muy productivas aves
actuales (piensos animales tanto energéti-
cos como proteicos). Ademas, las formulas
contienen en ocasiones proporciones consi-
derables de grasa forrajera. Eso puede tradu-
cirse muy a menudo en contenidos en fibra
bruta del 3% en el forraje total. Las razones
siguientes hacen, no obstante, necesario
que demos una importancia considerable-

mente mayor al contenido en fibra bruta:
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necesidad de desarrollar el tracto di-

gestivo de los animales en la fase de
recria (p.ej. pollitas) a fin de facilitar una
adecuada ingesta de pienso desde el
comienzo de la actividad de puesta
hasta su pico productivo,
estimulacion del desarrollo de la molleja,
estabilizacién de la flora intestinal y por
tanto mejor consistencia de las heces
(mejor calidad de la yacija en la cria en
suelo, menos huevos sucios en todo
tipo de sistemas de alojamiento),
prevencion de trastornos digestivos,
efecto positivo en el comportamiento
de las aves y por tanto menor tenden-
cia al picaje de plumas (y dedos), la in-
gesta de plumas vy el canibalismo (es-
pecialmente en gallinas ponedoras).
Las recomendaciones de optimizacién
de la ingesta de fibra bruta son indepen-
dientes de la edad de los animales, el tipo
de ave y el uso al que se la destina. No se
deben exceder nunca de manera signifi-
cativa los contenidos recomendados en
cada caso, ya que se reduciria o podria
verse reducida la digestibilidad de los nu-

trientes y la concentracién en energia y
nutrientes del pienso podria convertirse
en el factor limitante para un suministro
adecuado. Son una excepcion a esto los
procedimientos en los que se utilizan altos
contenidos en fibra bruta con el objetivo
concreto de restringir la energia (p.ej. en la
crfa de pollos de engorde). Igualmente, el
pienso contendrd mayores contenidos en
fibra bruta en casos de ganaderia extensi-
va y durante perfodos sin puesta (muda).
Puesto que en este tiempo se ha ido
reconociendo el uso positivo de las fi-
bras brutas en general para muchas razas
de aves, se ha ido ampliando también el
rango de materias primas utilizadas en
los piensos. Mientras que el maiz solfa ser
antano el cereal preferido, actualmente se
utiliza particularmente el trigo, ademas de
tritical, cebada, en menor medida avenay
en ocasiones incluso centeno. En lo que se
refiere a las fuentes de proteina, solfa darse
preferencia predominantemente a los pro-
ductos derivados de la soja, mientras que
se han hecho ya de uso habitual otros deri-
vados de pipas de girasol, colza o recursos

proteicos como distintos subproductos de
la generacion de bioenergia. Estas mate-
rias primas muy empleadas actualmente
como alternativa al maiz y la soja presen-
tan todas ellas contenidos en fibra bruta
mas altos. Hay que mencionar también los
concentrados de fibra bruta basados en
lignocelulosa, con un contenido minimo
del 60% en fibra bruta indigestible. Su uso
se ha revelado valioso por muchas razo-
nes, y en particular tiene como ventaja un
bajo porcentaje de inclusién en las formu-
las, aproximadamente un 1%, que apenas
desplaza a las deméas materias primas.

En principio, la introduccion de con-
tenidos minimos de fibra bruta en las fér-
mulas de pienso para aves no deberfa dar
lugar, no obstante, a una «dilucion de los
nutrientes», cuya consecuencia pueden
ser reducciones del rendimiento o au-
mentos del consumo de pienso. El posible
contenido en fibra bruta de las férmulas
depende por un lado fuertemente de la
disponibilidad de las materias primas y por
otro de las concentraciones de energia y

nutrientes de las férmulas en cuestion.

Las gallinas ponedoras se benefician en
buena medida durante las fases de recriay
produccion de la presencia de fibra bruta
en el pienso. Este mensaje y conocimien-
to se ha venido demostrando desde hace
mucho tiempo en la practica, y de un
tiempo a esta parte es objeto también de
anélisis desde un punto de vista cientifico.
En ese sentido, la ciencia diferencia entre
distintas proporciones o fracciones de fi-
bra bruta. La porcién que se debe exami-
nar aqui en mas detalle es la porcién indi-
gestible, tal como lignina y celulosa.

Si alguien con experiencia aporta algo
de conocimiento del tema de la fibra bruta
para gallinas ponedoras y aves en general,
la siguiente pregunta es como integramos
la fibra bruta en el pienso para ponedoras.
Antes que nada, hay que sefalar que la
incorporacion de fibra bruta a los piensos

para gallinas ponedoras no debe reducir
la concentracion normal de nutrientes, ya
que eso tendrfa un efecto negativo en los
resultados de rendimiento de los anima-
les. En segundo lugar, eso depende fuer-
temente de la disponibilidad de materias
primas adecuadas, tales como: los cereales
cebada y avena, cualquier forma de sub-
productos cereales, productos de girasol y
colza, DDGS, alfalfa y finalmente lignocelu-
losa en las concentraciones necesarias.

Todas estas materias primas tienen
una concentracion mas baja de nutrientes
en comparacion con el maiz y la soja que
los productos basicos mas utilizados a ni-
vel mundial en los piensos avicolas. A fin
de no reducir la concentracién global de
nutrientes del pienso como consecuen-
cia de la ingesta de las materias primas
de la mezcla antes mencionadas, se suele
aumentar el contenido en grasa. Por esa
razéon, debe ser basicamente posible in-
corporar o incluir grasa y/o aceite en las
formulaciones para piensos. La presencia
de un nivel significativamente mas alto de
grasa bruta en el pienso ofrece muchas
ventajas de cara a la recria y la produccion,
por ejemplo en lo relativo a la calidad téc-
nica del pienso (de harina) y también a la
nutricion optima de los animales.

El nivel global de fibra bruta en los
piensos para gallinas ponedoras
en las fases de recria y pro-
duccion se determina o cal-
cula mediante el conocido
método de optimizacion
de piensos lineal. Se ha re-
velado posible su inclusion
en niveles de hasta un 7% sin
que se vieran adversamente

afectados ni el rendimiento ni la salud de
los animales; en ocasiones, la presencia de
fibra bruta en el pienso llega incluso a me-
jorar la salud y el comportamiento de las
aves. En base a esta experiencia, podemos
afirmar lo siguiente: jLa fibra bruta (indi-
gestible) nunca les va a hacer dafio a sus
animales! Es mads, este conocimiento esta
siendo cada vez mas tenido en cuenta en
la alimentacion de aves en general e inclu-
so en la alimentacion de animales criados

para la produccién de carne.

En conclusién, cabe plantear la pregunta
de sila digestibilidad de la fibra bruta de los
piensos para las aves y particularmente las
gallinas ponedoras representa un «proble-
ma» para los nutricionistas animales serios o
mas bien podrian encontrarle un uso. Pare-

ce que es hora de un cambio de paradigma.
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